1.Mezzi necessari per l’esercizio dell’attività

di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza

Al (indicare Datore di Lavoro)..…………………………via.........................fax.....................

e  p.c. al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

…..................................................via................................................fax...............................

Oggetto: richiesta di disponibilità dei mezzi necessari per l’esercizio dell’attività di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza.

Con riferimento a quanto previsto dall’ Art.50, comma 2, D. Lgs 81/2008, allo scopo di esercitare le funzioni e le facoltà riconosciutemi/ci dal Decreto Legislativo, con la presente si richiede cortesemente:

· l’agibilità degli strumenti di comunicazione presenti in azienda (posta, telefono, fax, posta elettronica interna esterna) e le necessarie condizioni di tranquillità riservatezza e supporto tecnico per un loro impiego corretto; a tal fine si propone..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

· gli strumenti, il materiale e i mezzi per archiviare, registrare e organizzare corrispondenza, informazioni, dati, documenti, libri e riviste (personal computer, armadi classificatori ecc.);

· copia delle principali leggi e norme tecniche in materia di sicurezza e igiene del lavoro;

· l’abbonamento a riviste e/o strumenti di aggiornamento in materia (o l’accesso a quelle/i che sono utilizzate dal Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione);

· lo spazio per potersi riunire; allo scopo si propone:

· ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

· il rimborso di quanto previsto dall’art.4 dell’accordo regionale del 21/04/99.

Ringraziando per la cortese collaborazione, porgo cordiali saluti.

 Il/I Rappresentante/i dei Lavoratori per la 

Sicurezza del Distretto Forestale n°

…………………………………………………………




           
…………………………………………………………

…………………………………………………………




           
…………………………………………………………

Lì.............................                                                                     firma/e          

